Informacja o naborze Nr MOPS.1010/ 1/2016
Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Orzeszu
poszukuje kandydatéw na stanowisko Pracownika Socjalnego
w Miejskim O$rodku Pomocy Spolecznej w Orzeszu
zatrudnienie - wymiar pelny etat

WYMAGANIA

» wyksztalcenie uprawniajace do wykonywania zawodu pracownika socjalnego *,
zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej ( Dz.U z 2015 r poz.163 z pézn zmianami )

* znajomos$¢ przepisOw ustawy o pomocy spolecznej oraz przepiséw wykonawczych
do ustawy w tym przepisOw rozporzadzenia w sprawie rodzinnego wywiadu
srodowiskowego,ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie ,
Kodeks Postepowania Administracyjnego,

* znajomo$¢ zasad prowadzenia pracy socjalnej,

* preferowane wyksztatcenie wyzsze ,

* mile widziane do$wiadczenie na stanowisku pracownika socjalnego ,

* komunikatywnos¢ ,

* odpornos¢ na stres ,

* umiejetnos$¢ pracy w zespole ,

* umiejetno$¢ podejmowania decyzji w sposob bezstronny,

* dobra znajomos¢ obstugi komputera,

PODSTAWOWE ZADANIA

* prowadzenie pracy socjalnej ,
* dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktore powoduja zapotrzebowanie na swiadczenia
z pomocy spolecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych §wiadczen,

» udzielania informacji, wskazoéwek i pomoc w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych osobom,
ktore dzigki tej pomocy beda zdolne samodzielnie rozwigzywac swoje problemy,skuteczne
postlugiwanie si¢ przepisami prawa,

* wspoOtpraca i wspoétdziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania i ograniczania
patologii i negatywnych zjawisk spotecznych, tagodzenie skutkéw ubostwa,

* wnioskowanie o przyznanie roznych form pomocy ,

» udzielanie wskazdéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania probleméw zyciowych,
informowanie o dostgpnych formach pomocy,

* inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majacym trudng sytuacje zyciowa oraz
powotanie instytucji §wiadczacych ustugi stuzace poprawie sytuacji takich osob,

» wspoéldziatanie ze srodowiskiem lokalnym oraz organizacjami i spotecznoscia lokalng.

* wspolpraca z instytucjami, firmami i organizacjami pozarzagdowymi.

Osoby zainteresowane prosimy o nadsylanie swoich ofert zawierajacych nastepujace  dokumenty i
o$wiadczenia :
*CV
* list motywacyjny
* kopie dokumentdéw ktore poswiadczajg wyksztalcenie kwalifikacje oraz
doswiadczenie zawodowe ,
* o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych oraz o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji ,
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r - o ochronie danych osobowych
(Dz.Uz 2014 r poz 1662 )-2 zataczniki nizej
- wypelniony kwestionariusz personalny kandydata ( zatagcznik Nr 3)



Dokumenty w zamknigtej kopercie opatrzonej imieniem, nazwiskiem i adresem oraz dopiskiem
,, Oferta pracy na stanowisko pracownika socjalnego,, nalezy sktada¢ w terminie do dnia 11 luty
2016 r do godz 15,00 w siedzibie OsSrodka Pomocy Spotecznej w Orzeszu ul. Rynek 2 a .

* Pracownikiem socjalnym moze by¢ osoba, ktéra posiada tytut zawodowy pracownika socjalnego, ukonczyta
kolegium pracownikow stuzb spolecznych lub studia wyzsze na kierunku _praca socjalna , lub ukonczyta studia
wyzsze do dnia 31 grudnia 2013 r o specjalnosci przygotowujacej do zawodu pracownika socjalnego na jednym z
kierunkéw : pedagogika, pedagogika specjalna,politologia,polityka spoleczna, psychologia, socjologia, nauki o
rodzinie .

Szczegolowych informacji mozna uzyskaé pod nr (32) 32-60- 735 ( od poniedzialku — piatku w godz. od
7,30 - 15,30)



